
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE
SERVIZIO ORDINAMENTO E CONTENZIOSO

N. 333-A/9807.D.17                                                                       Roma, 23 Giugno 2003

CIRCOLARE TELEGRAFICA

OGGETTO: INDENNITÀ DI COMPENSAZIONE (ART. 16, COMMA 3, D.P.R.
164/2002). MODALITÀ APPLICATIVE.

– AI SIGG. DIRETTORI DELLE DIREZIONI INTERREGIONALI DELLA POLIZIA DI
STATO LORO SEDI

– AI SIGG. QUESTORI DELLA REPUBBLICA LORO SEDI

– AL SIG. DIRIGENTE DELL’UFFICIO PRESIDENZIALE DELLA POLIZIA DI
STATO PRESSO LA SOVRINTENDENZA CENTRALE DEI SERVIZI DI
SICUREZZA DELLA PRESIDENZA DELLA REPUBBLICA R O M A

– AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZZA PRESSO
IL VATICANO R O M A

– AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZZA PRESSO
IL SENATO DELLA REPUBBLICA R O M A

– AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZZA PRESSO
LA CAMERA DEI DEPUTATI R O M A

– AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZZA PRESSO
LA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI - PALAZZO CHIGI R O M A

– AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZZA
“PALAZZO VIMINALE” S  E  D  E



– AL SIG. DIRIGENTE DELL’UFFICIO SPECIALE DI PUBBLICA SICUREZZA
PRESSO LA REGIONE SICILIANA PALERMO

– AI SIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI POLIZIA STRADALE
LORO SEDI

– AI SIGG. DIRIGENTI DELLE ZONE DI POLIZIA DI FRONTIERA LORO SEDI

– AI SIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI POLIZIA FERROVIARIA
LORO SEDI

– AI SIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI POLIZIA POSTALE E DELLE
TELECOMUNICAZIONI LORO SEDI

– AL SIG. DIRIGENTE DEL REPARTO AUTONOMO DELLA POLIZIA DI STATO
PRESSO IL MINISTERO DELL’INTERNO S  E  D  E

– AI SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI MOBILI DELLA POLIZIA DI STATO
LORO SEDI

– AI SIGG. DIRIGENTI DEI GABINETTI INTERREGIONALI DI POLIZIA
SCIENTIFICA LORO SEDI

– AL SIG. DIRIGENTE DEL REPARTO A CAVALLO DELLA POLIZIA DI STATO R
O M A

– AI SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI VOLO DELLA POLIZIA DI STATO
LORO SEDI

– AL SIG. DIRETTORE DEL CENTRO NAUTICO E SOMMOZZATORI DELLA
POLIZIA DI STATO LA SPEZIA

– AL SIG. DIRETTORE DEL CENTRO ELETTRONICO NAZIONALE DELLA
POLIZIA DI STATO NAPOLI

– AI SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI PREVENZIONE CRIMINE LORO SEDI



– AI SIGG. DIRETTORI DEGLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE, DI
PERFEZIONAMENTO E CENTRI DI ADDESTRAMENTO DELLA POLIZIA DI
STATO LORO SEDI

– AI SIGG. DIRIGENTI DELLE ZONE TELECOMUNICAZIONI LORO SEDI
 
– AI SIGG. DIRETTORI DEGLI AUTOCENTRI DELLA POLIZIA DI STATO

LORO SEDI

– AL SIG. DIRETTORE DELLO STABILIMENTO E CENTRO RACCOLTA ARMI
SENIGALLIA

– AI SIGG. DIRETTORI DEI CENTRI DI RACCOLTA REGIONALI ED
INTERREGIONALI V.E.C.A. LORO SEDI

SONO PERVENUTI NUMEROSI QUESITI IN MERITO ALL’AMBITO
APPLICATIVO DELL’ART. 16, COMMA 3, DEL D.P.R. 164/2002, CONCERNENTE
L’INDENNITÀ DI COMPENSAZIONE. 

SI RITIENE, PERTANTO, DI FORNIRE I CRITERI INTERPRETATIVI E
ULTERIORI SPECIFICAZIONI AL FINE DI PERVENIRE AD UNA APPLICAZIONE
UNIFORME E COERENTE DA PARTE DI TUTTI GLI UFFICI TERRITORIALI.

NEL PREMETTERE CHE L’ISTITUTO IN ARGOMENTO È STATO GIÀ
ILLUSTRATO NELLA CIRCOLARE N. 333-A/9807.B.6, DATATA 24.01.03, SI
RICHIAMA L’ATTENZIONE SULLE CONDIZIONI NECESSARIE PER LA
CORRESPONSIONE DELL’EMOLUMENTO IN PAROLA.

AI FINI DELLA CONCESSIONE DEL PREDETTO BENEFICIO,
L’IMPIEGO IN SERVIZIO DI UN DIPENDENTE NEL GIORNO DESTINATO AL
RIPOSO SETTIMANALE O NEL GIORNO FESTIVO INFRASETTIMANALE DEVE
ESSERE DETERMINATO ESCLUSIVAMENTE DA SOPRAVVENUTE ED
INDEROGABILI ESIGENZE DI SERVIZIO, TALI DA NON CONSENTIRE LA
PIANIFICAZIONE DELL’ORARIO SETTIMANALE AI SENSI DELL’ART. 8
DELL’A.N.Q. DEL 15.5.2000, ANTICIPANDO IL RIPOSO NELLA MEDESIMA
SETTIMANA.



A TAL PROPOSITO GIOVA EVIDENZIARE CHE LA FINALITÀ DELLA
NORMA, DI CUI AL CITATO ART. 16, COMMA 3, È PROPRIO QUELLA DI
COMPENSARE IL DIPENDENTE DEL DISAGIO DI NON AVER POTUTO
GODERE DEL RIPOSO PROGRAMMATO.

DETTA CIRCOSTANZA SI RISCONTRA, IN PRESENZA DELLE
CONDIZIONI NORMATIVAMENTE PRESCRITTE E SOPRA ILLUSTRATE, OLTRE
CHE NELLE IPOTESI GIÀ ESAMINATE NELLA CITATA CIRCOLARE DATATA
24.01.03 (GIORNO DI RIPOSO SETTIMANALE, GIORNO FESTIVO
INFRASETTIMANALE, RECUPERO RIPOSO) ANCHE NEL CASO DI IMPIEGO
DEL PERSONALE NELLA GIORNATA DEL SABATO, QUALORA IL MEDESIMO
SVOLGA IL PROPRIO ORARIO DI LAVORO ARTICOLATO IN CINQUE GIORNI
SETTIMANALI.

TALE ESTENSIONE INTERPRETATIVA TRAE LA SUA RATIO NELLA
ASSIMILABILITÀ DELLA GIORNATA DEL SABATO, NON LAVORATIVA, A
QUELLA DESTINATA AL RIPOSO SETTIMANALE.

SI CONFIDA NELLA CONSUETA FATTIVA COLLABORAZIONE
DELLE SS.LL. SULLA PUNTUALE OSSERVANZA DELLE DISPOSIZIONI SOPRA
RIPORTATE NEL CONCEDERE L’INDENNITÀ IN ARGOMENTO NEI LIMITI E
CON LE MODALITÀ APPLICATIVE IMPOSTE DALLA VIGENTE NORMATIVA. IL
DIRETTORE CENTRALE CALVO. 


